附件：
汕尾创新岛（深圳）建设方案

（征求意见稿）
为贯彻落实《汕尾市加快实施创新驱动发展三年行动方案（2020—2022年）》（汕府办〔2020〕14号）精神，提升我市创新能力，构建“政产学研金介用”协同创新体系，利用深圳高端人才多、创新设备先进以及离岸创新成果多等优势，在深圳建设汕尾创新岛（“研发飞地”），形成“研发设计在深圳、转化落地在汕尾”的创新生态，特制定本建设方案。

一、“创新岛”的功能定位

聚焦本土企业创新发展需求，切实解决本土企业整合创新资源能力弱、推进科技创新成本高等问题；聚焦孵化引进创新资源和产业项目搭建异地孵化器，培育一批重点产业、重点企业、重点项目、重点人才；重点引进研发设计在深圳、转化落地在汕尾的企业和各类科技创新、总部经济、税源经济、金融产业优质项目。

（一）创建技术创新研发中心。立足现有产业基础，积极拓展新业态新产业新模式，以产业链契合为切入点，以电子信息、装备制造、海洋经济及生物医药、新材料、数字经济等战略性新兴产业为重点，利用深圳人才、技术、共享科研设备等创新资源在深圳创建汕尾“创新岛”，重点解决科技成果来源，加速科技成果转化，培育壮大新增长点增长极。
（二）构建科技成果众创平台。适当招引部分人才项目、税源经济企业、服务型企业和初创型企业等，通过“创新岛”地孵化与汕尾产业形成产业链互补，形成规模经济，打造产业集群，为汕尾主导产业升级和新兴产业发展提供基础和进一步合作空间。

（三）搭建深汕联合招商平台，整合两地优势资源，建立深圳研发、汕尾生产模式，带动优质产业项目落户汕尾，推动深圳、汕尾两地招商引资、产业链互补、产业共建等深度合作发展。

二、建设目标 

（一）入驻“创新岛”孵化的初创企业。依托深圳初创型科技企业孵化工程政策，2020年力争培育10家“注册在汕尾，研发在深圳”的初创科技型企业，到2022年培育50家。

（二）汕尾龙头企业在“创新岛”设立技术创新研发中心。引导汕尾市经认定为国家高新技术企业、科技型中小企业，在“创新岛”设立技术创新研发中心，2020年设立10家技术创新研发中心，引进中高端人才30名；到2022年设立20家技术创新研发中心，引进中高端人才60名。

（三）引进深圳优秀项目入驻。到2022年引进主营业务收入超500万元的企业10家以上，培育10家高新技术企业，通过 “创新岛”的孵化，为汕尾推进项目落地产业化5家。
三、选址

利用深圳对口帮扶汕尾政策优势，起步阶段在深圳国家高新区南山园区的创新型产业用房创建汕尾“创新岛”。
四、运营管理
   （一）政府指导。汕尾市科技局对“创新岛”进行日常业务指导、监督，将“创新岛”日常运营事务委托给第三方机构运营管理。
   （二）专业运营管理。选择优质的第三方运营机构入驻“创新岛”，负责运营管理和业务开展，为入驻企业和项目提供全方位、全流程服务。

 五、入驻企业条件和程序
（一）入驻企业的条件

入驻企业需符合以下条件之一：

1.已在广东股权交易中心汕尾运营中心挂牌的企业。

2.汕尾市拟上市培育的企业。

3.汕尾市国家高新技术企业、汕尾市广东省高新技术企业培育库入库企业、国家科技型中小企业。

4.初创企业。企业注册地在汕尾，入驻时成立时间不超过 36个月，对于生物医药行业，可酌情延长入驻时间。

5.税源经济企业。

6.珠宝首饰服装等传统产业的龙头企业或协会。

7.为“创新岛”提供申报项目、人力资源、融资、知识产权代理等科技服务机构。

（二）入驻程序

1.入驻申请。入驻企业（项目、机构）提交《汕尾市“创新岛”入驻审批表》（见附件）及相关证明材料。

2.运营方初审。主要审核入驻项目在环保、安全等方面是否符合当地入驻要求。

3.市领导小组办公室审核。

4.签订协议后入驻。

六、入驻管理

1. 入驻企业的水电费、停车费等按“创新岛”相关管理规定由入驻企业自行缴纳。
2.入驻企业必须服从“创新岛”统一管理，严格履行合同协议，每季度向“创新岛”领导小组办公室报送统计报表。

3. 给予入驻企业3个月的筹建期。
七、退出机制

入驻企业有下列情况之一的，经汕尾创新岛（深圳）建设工作领导小组研究决定，由业主单位终止入驻协议，并要求其在一个月内退出“创新岛”。若不按要求退出研发办公场地的，按照合同予以清退，逾期部分按市场租金价格的2倍收取。
1.企业必须依法经营。企业或依托企业发生安全生产和环境污染等重大责任事故、重大群体性劳资纠纷事件，或因偷税、侵权、假冒伪劣等违法违规行为被追究刑事责任的；
2.企业因经营不善造成技术创新研发中心无法正常开展工作的；
3.技术创新研发中心必须配备的研发团队、研发设备不能按规定到位，导致无法开展研发工作，或研发中心3个月内处于空闲或关闭状态的。

4.对企业人才成果转化项目，按目标任务量化考核，连续两年未达到预期人才招引数量、产业化等计划指标的。
八、优惠政策

（一）物业费补贴。对新入驻“创新岛”的企业，自入驻之日起三年内给予物业费补贴。租用办公用房面积在50平方米（含）以下，第一年给予100%的物业费补贴，第二、三年给予70%的物业费补贴；租用面积超出50平方米部分，第一年给予50%的物业费补贴，第二、三年给予30%的物业费补贴。

　　（二）税收政策保障。对入驻“创新岛”的科技企业提供驻点服务，进一步落实高新技术企业、科技型中小企业研究开发费用税前加计扣除等税收优惠政策，对符合条件的企业给予金融有限支持对接。

    （三）用地政策。汕尾在优质区块内预留土地，用来建设飞地产业化基地。按《汕尾市加快实施创新驱动发展三年行动方案（2020—2022年）》（汕府办〔2020〕14号）规定办理。（目前，陆河县的标准化厂房和扶贫厂房已建成，鼓励企业入驻进行转化落地，1年免租试产。）

（四）人才政策。企业“创新岛”全职引进的、且薪酬由汕尾企业直接发放的人才，社保关系在深圳的，其社保由第三方运营机构代为购买，资金由人才引进企业支付；同时，可以在汕尾参加职称评审和职业资格（技能）考评。

（五）成果归属落地。企业在“创新岛”所取得的专利等科技成果归属企业所有；科技成果转化落地分三个路径，一是将科技成果转化落地到本企业汕尾生产基地；二是将科技成果转化落地到各园区现有的标准化厂房和扶贫厂房；三是到汕尾市科技成果交易服务超市进行转让交易。

九、资金保障
（一）场地租金。“创新岛”场地租金，以“一事一议”的方式报市政府同意后拨付专项经费。
（二）运营资金。以“一事一议”的方式报市政府同意后拨付专项经费，用于支持“创新岛”的物业费（能耗费）及第三方运营管理费等。以后年度视“创新岛”入驻企业规模再行确定运营管理费用。

（三）前期费用。“创新岛”用房装修等前期费用，以“一事一议”的方式报市政府同意后，由市财政安排资金，按招投标方式解决。

十、组织保障
（一）加强组织领导。成立汕尾创新岛（深圳）建设工作领导小组。由市政府分管领导担任组长，市府办、市科技局、市工信局、市发改局、市人才办、市商务局、市财政局、市人社局、投资促进局、汕尾高新区， 各县（市、区）政府等部门（单位）为成员单位。主要研究决定“创新岛”功能定位、配套政策及其他有关重大事项。领导小组下设办公室，办公室设在市科技局，具体负责入驻企业（项目、机构）的审核、“创新岛”及其运营公司管理等工作。

（二）建立定期联系工作机制。建立定期会商机制，市科技局每季度与深圳对口帮扶汕尾指挥部召开专门会议，听取“创新岛”运营情况汇报，研究解决“创新岛”有关问题。建立信息通报机制，市科技局每季度将“创新岛”进展情况报送市委、市政府，同时报送深圳市科创委、深圳对口帮扶汕尾指挥部。
（三）强化协商机制。探索创新“创新岛”与社会机构合作共建、共管、共赢机制和模式，制定利益分配和奖励办法，工商、税务等部门延伸服务职能。

（四）考核机制。建立完善考核机制，对入驻企业考核，每年由领导小组办公室协同第三方运营机构，对入驻企业进行年度考核，考核内容有当年人才招引数量、技术成果完成数量、成果转化产业化、产值等。对第三方运营机构考核，由领导小组成员单位组成考核组，考核第三方年度运营情况，考核内容有入驻企业技术成果数、孵化企业数、引进高端人才数、引进的优秀项目数、产值等指标。考核办法另行制定。 　　

附件：汕尾创新岛（深圳）入驻申请表

附件：
汕尾创新岛（深圳）入驻申请表

一、基本情况

	公司（项目、机构）名称
	

	法人代表
	
	联系电话
	

	汕尾联系人
	
	联系电话
	

	使用方向
	(研发   (设计   (众创平台    (孵化   (其他机构

	准入类别
	第    类           款

	租住面积
	             平方米  
	预计员工数
	           

	二、入驻后工作计划（或建设运营方案）入驻后工作计划（或建设运营方案）

（不够另附页）




三、审核意见
	运营方初审意见:                                        

盖  章：

 年   月   日



	领导小组办公室审核意见：

签  章：

年   月   日




附：营业执照复印件；准入类别证明材料等


