
市代建中心2023年政务公开重点工作任务分工方案

工作要求 工作任务 具体要求 责任部室 完成时限

一、优化政务公
开工作基础

持续推进基层政务
公开标准化规范化

结合工作职责，持续推动政府信息主动公开目录的动态更新调整，并做好我中心官网的
更新维护，切实将主动公开目录列明的公开事项公开到位。

政策法规部、办公
室牵头，其他部室

配合
2023年11月底前

提升政府信息公开
申请办理工作规范

化程度

规范使用全省政府信息依申请公开系统，实现登记、审核、办理、答复、归档等全流程
电子化管理，提升我中心依申请公开工作办理实效。

办公室牵头，其他
部室配合

2023年12月

规范发布政府信息
公开工作年度报告

规范编制发布政府信息公开工作年度报告，切实提高年报内容质量和数据准确性。

加强工程建设
领域栏目建设。

做好工程领域信息公开栏目内容日常维护，强化信息梳理分类，加强与政府信息公开平
台的内容对接

办公室牵头，其他
部室配合

2023年12月

二、优化政务公
开平台建设

提升政府网站、政
务新媒体运维管理

水平

严格落实网络意识形态责任制，确保政府网站与政务新媒体安全平稳运行。

办公室牵头，其他
部室配合

2023年12月

持续加强政府网站与政务新媒体安全防护工作，做好日常巡检和监测。

按照考核要求，定期发布政务公开数据。

强化政务新媒体矩阵建设，聚合联动效应加强协同，及时准确传递党和政府权威声音，
着力提升重要政务信息传播效果。

严格落实政府信息
公开保密审查要求

落实信息发布主体责任，进一步增强规范意识，完善信息发布审核机制，严格执行政府
信息公开保密审查。网站及政务新媒体要严格执行日常发布内容“三审三校”“先审后
发”机制，严把政治关、法律关、政策关、保密关、文字关。



二、优化政务公
开平台建设

严格落实政府信息
公开保密审查要求

准确把握不同类型公开要求，综合考虑公开目的、公开效果、后续影响等因素，科学合
理确定公开方式，避免因公开不当引发舆情风险。

办公室牵头，其他
部室配合

2023年12月

准确把握不同类型公开要求，综合考虑公开目的、公开效果、后续影响等因素，科学合
理确定公开方式，避免因公开不当引发舆情风险。

三、强化工作指导监督

政务公开领导小组每年至少召开一次会议

办公室牵头，其他
部室配合

2023年12月

主要负责同志每年至少听取1次政务公开工作汇报，专题研究部署政务公开工作。

加强政务公开工作力量，平台建设、常态化监测等工作顺利开展，加强政务公开工作人
员培训力度。

建立本中心2023年政务公开工作重点任务台账，明确责任主体和时限要求，逐项推动落
实。对上一年度工作要点落实情况开展“回头看”，未完成的要督促整改。

办公室牵头，其他
部室配合

工作要点落实情况纳入政府信息公开工作年度报告予以公开，接受社会监督。


